Re_jOigneZ'nOUS ! Experts

en solutions
énergétiques

Actifs en Suisse occidentale, nous aidons nos client-e-s a réaliser leurs projets en fournissant globales,
des solutions énergétiques globales, efficaces et durables, qu'il s’agisse de production et de
distribution d’électricité et de chaleur, d’installations électriques, de domotique, de mobilité
douce, de climatisation ou de traitement de I'eau. Employeur exemplaire, nous soutenons le
développement des compétences de nos 2300 collaborateurs-trices, dont 250 apprenti-e-s, fou @

i o SR ; groupe
ainsi que la conciliation entre vie privée et professionnelle.

La Direction Energie électrique exploite les infrastructures de production hydrauliques et
thermiques, développe des installations de production a partir d’énergies renouvelables et
assure un approvisionnement en électricité aux meilleures conditions.

Afin de compléter I'Entité Technique et Maintenance située au sein de I'usine de valorisation
thermique des déchets Saidef, nous recherchons un

Mécanicien (H/F) 100%

Posieux

Mission :

- Assurer les travaux de maintenance curatifs, préventifs et d’amélioration pour les installations
électromécaniques de 'usine d’incinération des ordures ménageéres et des boues de STEP ;

- Exécuter des travaux d'usinages sur les machines-outils d’aprés des dessins et des données ;

- Collaborer activement avec les entreprises externes aux travaux préparatoires et mécaniques
de la révision annuelle et des arréts techniques ;

« Participer activement a la mise a jour des documents de son secteur ;
- Participer au service de piquet.

Profil :
+ Au bénéfice d’'un CFC de Mécanicien ou d’Automaticien ou d'un titre jugé équivalent ;

+ Expérience de minimum 5 ans dans les travaux de maintenance, de réparation et de
dépannage ;

- |déalement compétences en électricité (OIBT15 ou éligible) ainsi que dans les installations et
les équipements de production thermique ;

+ Connaissances d'un outil de GMAO ainsi que des méthodes 5S, GSTD, efc ;
- Capacité d’analyse et de résolution de probléemes, polyvalence, organisation et flexibilité.

Ce que nous vous offrons :
+ Un environnement évolutif et favorable a I'équilibre entre la vie professionnelle et privée.

- Les prestations sociales d’'une entreprise moderne, une équité de traitement, des possibilités
de développement professionnel.

- Un fort esprit de cohésion et d’équipe : « fiers de collaborer ensemble, nous avangons vers la
réussite ».

Besoin de renseignements complémentaires ?

Contactez Monsieur Maxime Produit, Responsable Technique Maintenance au
0264097343.

Ressources Humaines
Valérie Blanchard

Postulez sur

PARTAGEONS PLUS QUE L'ENERGIE groupe-e.ch/carriére



Werden Sie Teil unseres Unternehmens! o

fiir globale
Energie-

Wir helfen unseren Kundinnen und Kunden in der Westschweiz bei der Realisierung ihrer Projekte, \sungen
indem wir ihnen umfassende, effiziente und nachhaltige L&sungen bieten, sei es bei der
Erzeugung und Verteilung von Strom und Warme, bei elekirischen Anlagen, bei der
Gebéaudetechnik, der sanften Mobilitat, der Klimatisierung oder der Wasseraufbereitung. Als

vorbildlicher ~ Arbeitgeber unterstitzen wir die Kompetenzentwicklung unserer 2300 groupe@
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 250 Lernenden sowie die Vereinbarkeit von Berufs- und
Privatleben.

Die Direktion elektrische Energie betreibt die Infrastruktur hydraulischer und thermischer
Kraftwerke, entwickelt Anlagen zur Stromerzeugung aus erneuerbaren Energien und stellt eine
Stromversorgung zu den bestméglichen Bedingungen sicher.

Zur Verstarkung der Abteilung Technik & Unterhalt der thermischen Kehrichtverwertungsanlage
Saidef suchen wir einen

Mechaniker (m/w) 100%

Posieux

lhre Aufgaben:

- Sicherstellung von Wartungs-, Reparatur- und Optimierungsarbeiten an den
elektromechanischen Anlagen des Werks zur Verbrennung von Kehricht und Schlamm der
ARA;

« Ausfiihrung mechanischer Bearbeitungsaufgaben an den Werkzeugmaschinen nach
Zeichnungen und Vorgaben;

« Aktive Zusammenarbeit mit externen Unternehmen im Rahmen von Vorbereitungs- und
mechanischen Arbeiten flr die jahrliche Revision und technische Betriebsunterbriiche;

« Aktive Mitwirkung an der Aktualisierung der Fachbereichsdokumente;
+ Teilnahme am Pikettdienst.

lhr Profil:
« EFZ als Mechaniker oder Automatiker oder gleichwertiger Abschluss;

+ Mindestens fiinf Jahre Erfahrung im Bereich Unterhaltsarbeiten, Reparatur und
Stérungsbehebung:

« Im Idealfall Kompetenzen im Bereich Elektrizitat (Art. 15 NIV oder wahlbar) sowie im Bereich
Anlagen und Einrichtungen zur Warmeproduktion;

+ Kenntnisse eines CMMS-Tools sowie der Methoden 5S, GSTD etc;
- Analyse- und Problemlésungsfahigkeiten, Vielseitigkeit, Organisationsgeschick und Flexibilitat.

Was wir lhnen bieten:
- Ein sich entwickelndes Umfeld, das die Balance zwischen Arbeit und Privatleben fordert.

+ Sozialleistungen eines modernen Unternehmens, faire Behandlung, Mdglichkeiten zur
beruflichen Entwicklung innerhalb des Unternehmens.

« Zusammenhalt und Teamgeist: «Zusammenarbeit ist flr uns eine Selbstverstandlichkeit,
gemeinsam erreichen wir unsere Ziele».

Bendotigen Sie zusatzliche Informationen?

Bitte wenden Sie sich an Herrn Maxime Produit, Leiter Technik & Unterhalt, unter
026 409 73 43.

Human Resources
Valérie Blanchard

Sich bewerben

WIR TEILEN MEHR ALS ENERGIE groupe-e.ch/karriere



